Secratarls di Salud
.- Subred Integrada de Servicios de Salisd

Sur Occidente E.S.E.

CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) YULY ALEJANDRA GARZON ORJUELA; con documento de
identidad No, 1023868862 celebrd Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Aflo |Contrato |Perfil Fecha I ni ci al |[Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 [2020 [4629-2020 |PROFESI ONAL EN ENFERVERI A [16/ 04/ 2020  [31/01/2021 [|$3192318 [SUBRED
2 [2021 [1200- 2021 |PROFESI ONAL EN ENFERMERI A [44228 44575 $3192318 |SUBRED
3 [2021 [1200- 2021 |[PROFESI ONAL EN ENFERMVERI A |01/ 02/ 2021 |14/ 01/2022 [$3192318 |SUBRED
4 [2021 [1200- 2021 |PROFESI ONAL EN ENFERVERI A 44228 44575 $3192318 |SUBRED
5 [2021 [1200- 2021 |[PROFESI ONAL EN ENFERMVERI A |01/ 02/ 2021 |14/ 01/ 2022 [$3192318 |SUBRED
6 [2021 [1200- 2021 [PROFESI ONAL EN ENFERMERI A [01/02/2021  [14/01/2022 [$3192318 |SUBRED
7 [2021 [1200- 2021 [PROFESI ONAL EN ENFERMERI A [01/02/2021  [14/01/ 2022 [$3192318 |SUBRED
8 |2024 |5162- 2024 |[PROFESI ONAL EN ENFERVERI A |09/ 04/ 2024 |07/ 10/ 2024 [$3998070 |SUBRED
OBLIGACIONES CONTRACTUALES
PROFESIONAL EN ENFERMERIA
Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €

Contratista, solo la g ecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma aci plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano



I.P5. Especializada
MIT 200293923-4

IPS ESPECIALIZADA S.A.

NIT. 900293923 - 4

CERTIFICA A QUIEN INTERESE

IPS ESPECIALIZADA S.A. con NIT 900293923-4 Certifica que el (a) Sefior (a) YULY ALEJANDRA
GARZON ORIJUELA identificado (a) con cédula de ciudadania No. 1,023,868,862 ocup6 el cargo de
ENFERMERA (O) DE COHORTES III, mediante un contrato OBRA O LABOR CONTRATADA, fue trabajador
de la empresa desde el 16 dias del mes de junio de 2023 hasta el 06/01/2024. Devengo un salario mensual de
$ 3,487,800 .

Para la validacion de certificados laborales, comunicarse al nimero celular 3176395488.

Para constancia se firma en Pereira el dia 2024-01-23

Cordialmente,

MARCO ANTONIO RODRIGUEZ MORALES
Jefe de Nomina y Vinculacion

Bogota: Autopista Norte Mo. 103B 35 Tel: (1) 68914392 - Pereira: Avenida 30 de Agosto No. 39-29 Tel: (6) 3260762 - Cal: Cra 37 No. 5B4-64
b Tel (2) 5572204 - Medellin: Calle 27 Neo. 46-70 LC 131-132 Centro Comercial Punto Clave Tel: (4) 2628332 - Barranquilla: Cra 50 No. 80-81
Tel: (3) 3450304 - Ibague: Cra 4C No. 31-62 Bario Cadiz Tel: (8) 2666910

————



B SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
-
rsotarso et CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

CO-OPS-FT-22 V1

SurESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestidén documental se evidencid que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribidé con el(la) sefior(a)
GARZON ORJUELA YULY ALEJANDRA ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1,023,868,862 el
Contrato (s) de Prestacidén de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 1496 de 2022
PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE APOYO A LA

OBJETO GESTION ADMINISTRATIVO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $46,865,000

FECHA DE INICIO 04/02/2022

FECHA DE TERMINACION 31/08/2022

FECHA DE TERMINACION

ANTICIPADA NO APLICA

PERFIL PROFESIONAL ESPECIALIZADO IV

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Realizar actividades como profesional especializado de la USS designados por el supervisor del contrato. 2.
Articula las acciones administrativas y asistenciales para la adecuada prestacién de los servicios en las unidades
asignadas. 3. Coordinar y gestionar las necesidades del servicio y/o proceso asignado de acuerdo. 4. Realizar la
programacién de turnos de los funcionarios. 5. Supervisar y validar el registro de puntualidad y asistencia del
personal de los diferentes procesos asi como verificar que el control de permisos y periodos vacacionales sean
congruentes con el objeto de mantener 1la funcionalidad del servicio. 6. Supervisa los contratos que sean
asignados. 7. Atender las necesidades administrativas que se presenten por cualquier eventualidad de las
diferentes unidades y dar aviso a la direccidén y/o sugerencia de la subred que corresponda. 8. Dar tramite y
respuesta a los requerimientos peticiones, quejas del servicio y de los procesos asignados. 9. Realizar los
acompaflamientos a los entes de control cuando sean requeridos de acuerdo con la pertinencia. 10. Realizar acciones
para gestionar indicadores de eficiencia efectividad del servicio y/o proceso a cargo. 11l. Gestiona la prestacidn
de los servicios con pertinencia oportunidad seguridad y eficiencia. 12. Apoyar con la elaboracién y velar por la
implementacidén de los formatos, protocolos, gulas, procedimientos de la subred sur y generar adherencia por parte
del servicio vy/o proceso a cargo garantizando las normas universales de Dbioseguridad.l13. Apoyar en la
identificacidn, caracterizacidn, inscripcidén, manejo, seguimiento y canalizacidén a usuarios de las diferentes
rutas de atencién en salud asi como la consolidacién de informacién para la trazabilidad de indicadores de la
salud. 14. Apoyar y/o supervisa los contratos que le sean asignados. 15. Otras actividades propias del perfil que
fortalezcan el desarrollo de las actividades misionales.

De conformidad con lo pactado, no existié relacién 1laboral entre el (la) contratista y 1la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacién de servicios de apoyo a la
gestidn, regulado por el estatuto General de Contratacién de la Administracidn publica (Ley
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacidén de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los diez(10) dias del mes de Abril
de 2023.

Cordialmente,

C_ —
CARI@N/ZJ:L&;{ZS\BEJENO

Directora Operativa — Direccion de Contratacién
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.&.E.

La presente certificacién se expide con firma mecdnica autorizada mediante resolucidn de



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos tres(3) dias del mes de Febrero de 2025, la cua no tiene fecha de expiracion

Atentamente,
-
A AT

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR DE CONTRATACIGN SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: Yuly Algjandra Garzon Orjuela
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



Subred Integrada
de Servicios de Salud

SurE.SE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPS-FT-22 V1

gerencia de la
2021

Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cddigo de verificacion: 7blwgikhnr

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert

Carrera 24c No. 53 - 47 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Siasur - 2020



B SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E
-
rsotarso et CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

CO-OPS-FT-22 V1

SurESE SERVICIOS CON PERSONA NATURAL

LA SUSCRITA DIRECTORA DE CONTRATACION

CERTIFICA QUE:

Revisando el archivo de gestidén documental se evidencid que la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR E.S.E., identificada con el Nit No. 900.958.564-9, suscribidé con el(la) sefior(a)
GARZON ORJUELA YULY ALEJANDRA ; identificado(a) con cédula de ciudadania No, 1,023,868,862 el
Contrato (s) de Prestacidén de Servicios con Persona Natural, pactando las siguientes
condiciones y especificaciones:

CONTRATO 7793 de 2022
PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO ENFERMERO, PARA EL COMPONENTE
DE ENTORNO CUIDADOR COMUNITARIO EN EL MARCO DEL CONVENIO VIGENTE SUSCRITO
ENTRE FONDO FINANCIERO DISTRITAL DE SALUD FFDS Y LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E.

OBJETO

VALOR TOTAL DEL $18,184,368

CONTRATO

FECHA DE INICIO 01/11/2022

FECHA DE

TERMINACION 26/03/2023

FECHA ) DE

TERMINACION NO APLICA

ANTICIPADA

PERFIL PROFESIONAL UNIVERSITARIO 2 (ENFERMERO)

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

1. Realizar consejeria en Salud Sexual y Reproductiva, y aplicar pruebas réapidas en VIH y Realizar seguimiento y
acompafiamiento en forma permanente a casos de VIH — reactive y sifilis con resultado positive.2. Realizar
intervencidén breve que obedece a los resultados obtenidos de la identificacién Identificar el riesgo en salud
mental, en salud sexual y reproductiva, en salad oral, en condiciones crénicas en los espacios comunitarios.3.
Identificar wusuarios sintornaticos respiratorios de eventos transmisibles en espacios comunitarios.4. Realizar
asesorias pretest, post-test y tamizaje VIH, y Test Sifilis,5. Orientar con charlas educativas para el cuidado,
mitigacidén y prevencidén del contagio de COVID- 19 en poblacién general y diferencial.6. Cumplir con la
disponibilidad asignada, acuerdo al portafolio de servicios de la E.S.E.7. Adherirse al proceso de gestidn
documental, en la organizacidén y custodia de 1los documentos generados.8. Realizar acciones de IEC en temas
relacionados con COVID 19 y POST COVID Sexualidad, derechos sexuales y reproductivos, Salud mental y convivencia
social, Vida saludable y condiciones no transmisibles, Seguridad alimentaria y nutricional y Salud laboral9.
Realizar asesorias individuales temas que movilicen la generacidén de cuidado, autocuidado, factores protectores,
estilos y habitos de vida saludables, asesoria en métodos anticonceptivos, enfermedades trasmisibles y no
trasmisibles, seguimiento a gestantes y canalizacién a los servicios de saludl0. activacidén de rutas (SIRC) de las
subredes para contribuir a una gestidén efectiva de los enrutamientos, canalizaciones o activaciones de rutas
sectoriales, intersectoriales o transectorialesll. Adherirse al proceso de gestidén documental, en la organizacidn
y custodia de los documentos generados.l2. Las demds acciones que se requieren de acuerdo a las necesidades de la
Institucidén y del PIC

De conformidad con lo pactado, no existidé relacidn laboral entre el (la) contratista y la
Subred Sur, dada la naturaleza del contrato de prestacidén de servicios de apoyo a la
gestidn,regulado por el estatuto General de Contratacidn de la Administracién plablica (Ley
80/1993 Art.32) y reglado en el Manual de Contratacidén de la Subred Integrada de Servicios de
Salud Sur E.S.E

Esta constancia se expide a solicitud del interesado(a), a los diez(10) dias del mes de Abril
de 2023.

Cordialmente,

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electronico certificaciones.ops@subredsur.gov.co
Codigo de verificacion: 7blwgikhnr
PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert
Carrera 24c No. 53 - 47 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Siasur - 2020
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Subred Integrada
de Servicios de Salud

SurE.SE.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR E.S.E

CERTIFICACION DE CONTRATO DE PRESTACION DE

SERVICIOS CON PERSONA NATURAL CO-OPS-FT-22 V1

C_ —
CARI@N/ZJ:L&;{ZS\BEJENO

Directora Operativa — Direccion de Contratacién
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur E.&.E.

La presente certificacién se expide con firma mecdnica autorizada mediante resolucidn de
gerencia de la Subred Integrada de servicios de Salud Sur E.S.E. No. 502 del 23 de abril de

2021

Si la informacion registrada presenta inconsistencias favor notificarlo al correo electrénico certificaciones.ops@subredsur.gov.co

Cddigo de verificacion: 7blwgikhnr

PARA EFECTOS DE VALIDACION DEL PRESENTE DOCUMENTO, CONSULTAR EN: http://siasur.subredsur.gov.co/validarCert

Carrera 24c No. 53 - 47 Sur --- Codigo postal: 110611
www.subredsur.gov.co
Teléfono institucional (601)7300000 ext 26017
© Siasur - 2020



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) YULY ALEJANDRA GARZON ORJUELA; con documento de
identidad No, 1023868862 celebrd Contrato (s) de Prestacién de Servicio como se relaciona a continuacion:

# |Aflo [Contrato |Perfil Fecha | ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 12020 |4629- 2020 |PROFESI ONAL EN ENFERVERI A [16/ 04/ 2020 31/01/2021 |$3192318 |SUBRED
2 [2021 |1200- 2021 |PROFESI ONAL EN ENFERMERI A |01/ 02/ 2021 30/ 09/ 2021 ($3192318 |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

PROFESIONAL EN ENFERMERIA

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y e
Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos diez(10) dias del mes de Septiembre de 2021, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,



N
!.r- Subred iegracs de Servio e Seod CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente ES.E.

SN

MAOMICA ETELMIRA GONZALEZ MONTES

MRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERERCIA CORPORATIVA

Celular 301 381 02 85 Tel 3753569/3756579 Ext 2509/2514
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



Medellin, 17 de January de 2017

GESTION HUMANA
HACE CONSTAR

Que el (la) sefior (a) GARZON ORJUELA YULY ALEJANDRA identificado (a) con cédula de ciudadania
numero 1,023,868,862 de la ciudad de BOGOTA , ha laborado con nosotros como empleado de
nuestra Compafiia con los siguiente (s) contrato(s):

TIEMPOS 5.A.8 =~ 8.0

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Obra y/o Labor

hasta el 02 del December del 2016
$ 2,173,047.00

e Empresa donde Labord
Desempefiando el cargo de
Tipo de Contrato
Desde el 18 del Januar\} del 2016

Salario basico mensual de

Atentamente

E Taawroous Nos MUME 3 J
1
2 ad c?@l‘.x_-_@ st

TR R R T

e x

TIEMPOS S.A.S
Tel: 576-69-00

Medellin Rionegro Bogotd Barranquilla Cali
Carrera 46 No 52 36 Carrera 49 No 50-105 Carrera 17 N° 45D - 26 Calle 70 N® 53-74 Piso 3 Oficina Avenida 4ta. Norta N° 6N-67
Ed. Vicente Uribe Renddn 3 Piso Oficina 202 (Parque Principal) Barrio Palermo 38 Ed. Tarre Empresarial Siglo XXI

Tels. (054) 5766900 (054)363 53 60
Fax Ext. 113

Tel. (054) 53157 31 Tel. (1) 7452872

Fax (054)532 23 49

Of. 401
Tel. (052)661 32 77
Fax (052)661 82 75

Tel. (055)368 91 34
Fax (055)348 82 63



Bogota D.C,17 de January de 2017

Tl

OGS SAS

HWit: 890.937.070-7.

LA DIRECCION DE GESTION HUMANA

HACE CONSTAR

Que el (la) Senor (a) GARZON ORJUELA YULY ALEJANDRA identificado (a) con cédula de
ciudadania numero 1,023,868,862 de la ciudad de BOGOTA , laboré con nosotros como
trabajador en mision con los siguiente (s) contrato(s) de tipo obra o labor.

e« Empresa donde Labord
Desempenando el cargo de
Desde el 16 del October del 2015

Salario basico mensual de

Atentamente,

t TAENTGOUE »qu,

ﬁ\t\m e o 7 bwwj

o Eﬂ‘ﬂé\&gﬁ’n'z;.‘pﬁn
Tel: 576-69-00
Medellin Rionegra
Carrera 46 No52 36 Carrera 43 No 50-105
£d. Vicente Uribe Renddn 3 Piso Oficina 202 (Parque Principal)
Tels. (054) 5766900 [054)369 53 €0 Tel. (054) 5315731
Fax Ext. 113 Fax (054)532 23 49

SERVICIOS DE SALUD IPS SURAMERICANA S.A.
ENFERMERO(A)

" hasta el 17 del January del 2016
$ 2,173,047.00

Bogota Barranquilla Cali
Carrera 17 N° 45D — 26 Calle 70 N° 53-74 Piso 3 Oficina Avenida 4ta. Norte N° 6N-67
Barrio Palermo 38 Ed. Torre Empresarial Siglo XXl
Tel. (1) 7452872 Tel. (055)368 31 94 Of. 401
Fax (055)348 82 63 Tel. (052)661 82 77

Fax (052)661 82 75



Escuela de Auxlar en Enfermerfa

SAE

< Nit.: 800167 180-1

CONSTANCIA LABORAL

La ESCUELA DE AUXILIARES EN ENFERMERIA ESAE SAS
Certifica que la Enfermera YULY ALEJANDRA GARZON ORJUELA
Identificada con la C.C 1.023.868.862 de Bogota, realizo actividades
académicas en la institucion, del 1° de agosto al 30 de agosto de 2019 y del 2
de septiembre al 22 de diciembre del 2019  contracto por prestacion de
servicios, honorarios.

Siendo una persona responsable y cumplidora con sus labores asignadas.
La presente certificacion se expide en Bogota, alos catorce (14) dias del

mes de febrero de 2020

A solicitud de la interesada.

AV. 1 de Mayo N°. 26-30 3 Piso - Tels.: 520 55 67 / 566 43 50 /313453879 11
www.esaesas.edu.co




GESTION .
Bdministrativa iﬁﬁ

MIT 800,218, 762-3

IAC GESTION ADMINISTRATIVA
OUTSOURCING DE INFORMACION RECURSOS HUMANOS PARA

CORPORACION IPS SALUDCOOP
NIT.: 830106376

CERTIFICA

le de acuerdo con los registros del aplicativo de némina el (la) senor(a) YULY ALEJANDRA GARZ(
IJUELA, identificado(a) con Cédula de Ciudadania No. 1.023.868.862, labora en la empresa CORPORACIC
S SALUDCOOP desde el dia 9 de julio de 2015, con contrato de trabajo a término Obra o Labor Contratada. |
actualidad desempena el cargo de ENFERMERO JEFE, con una asignacion salarial mensual de Un millc
:hocientos setenta y siete mil novecientos Pesos M\cte ($ 1.877.900,00) y una asignacion mensual i
larial de Cero de ($ 0,00) Pesos M\cte.

1 constancia de lo anterior, se expide este documento en la ciudad de Bogota D.C., a los 15 dias de! mes ¢
tubre de 2015.

_informacion de la presente certificacion debe ser confirmada telefénicamente en nuestra linea de atencion
)gota numero 6361741-6925217 Ext.101-105-107-122, citando el consecutivo 81138.

ta: Sefior(a) trabajador(a) si Usted ha sido cesionado(a) tenga en cuenta por favor que las fechas cons:gnad
| el presente documento deben entenderse atadas a los vinculos laborales que suscribié con cada uno de
npleadores.

}{f ™

; oo .,;“1 ~ .r' 'ip;_ W.»"'"‘a%%

BEATRIZ VASOUETF PABON '
Directora Nacional De Naomma Y Vincalacion Labory
éﬁa; uw*@n m:fmmm?ﬁ&imem N ;

La institucibn Auxillar del Cooperativiems Gestisn Afminietrative sohvierie gus of presacte documerie fus
axirgicio dirsclamente por sistems medwands 1 vblzacon del Usuard parsonal & mEranstenble SSijuaids pars
tal fin af Fabajador Por consiguicnte, I Fmopress po se bace responsalin por ins nsos inspropiados o
diversas gus se hagen dal mismo.

VA Firs wiula aeacaments pars certificacionas wia WEE



CERTIFICACION

Certificamos que la sefiora, GARZON ORJUELA YULY ALEJANDRA,
identificada con Cédula de Ciudadania No. 1.023.868.862 Laboré con
PORTAFOLIO LABORAL S.A.S como trabajadora para la empresa en misién
HOSPITAL UNIVERSITARIO CLINICA SAN RAFAEL, con un contrato por obra o
labor, desde el dia 15 de Octubre del afio 2014 hasta el dia 01 de Abril del
afio 2015, desempefiando el cargo ENFERMERA JEFE. Devengando las
compensaciones propias de su puesto de trabajo.

Se expide a solicitud de la interesada a los Veintinueve (29) dias del mes Abril
del afio 2015.

Cordialmente,

-~ b

g T /n/f 5 <

DIANA TOBIAS GALVIS
Gerente General.

Carrera 47 No. 91 — 80 Barrio la Castellana
PBX: 256 87 99 FAX: 610 57 14 — www.sipro.com.co
Bogots, D.C. Colombia
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. OCIADO DE SERVICIOS EN SALUD NIT.:832006423-8

LA SUSCRITA COORDINADORA DE PROCESOS DE LA COOPERATIVA DE
TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS EN SALUD COOPSEIN C.T.A.

CERTIFICA

Que GARZON ORJUELA YULY ALEJANDRA, identificada(o) con la cédula de
ciudadania No. 1.023.868.862 de Bogota, en su calidad de asociada(o) realizo
contribucién econémica y personal de su capacidad de trabajo desde abril 24 de
2012 hasta el 30 de agosto de 2014, realizando la operacién del servicio en
salud dentro del subproceso del cuidado del paciente (Enfermeria nivel
Profesional), ante el Hospital Universitario de la Samaritana.

Se expide la presente en Bogota, a solicitud de la interesada(o) a los diecisiete
(17) dias del mes de septiembre del afio dos mil catorce (2014).

COOPERATIVA DE TRABAJO ASOCIADO DE SERVICIOS EN SALUD “COOPSEIN C.T.A.”
Calle 2 No.3- 17 Piso 2°. Facatativa. Telefax: (091)8430059

coopsein@yvahoo.com




T

.laberal

NIT 830.140.063-5

LA COORDINADORA NACIONAL DE PROYECTOS
DE GRUPO LABORAL SALUD C.T.A
NIT 830 140 063-5
CERTIFICA

Que, GARZON ORJUELA YULY ALEJANDRA identificado (a) con cedula de ciudadania No.
1023863862, estuvo asociado (a) a esta cooperativa desde el 21 de Junio de 2010
hasta el 26 de Octubre de 2011 realizando la actividad de ENFERMERA JEFE en la
unidad de negocios HOSPITAL MARIO GAITAN YANGUAS DE SOACHA.

Se expide en Bogota D.C. a la solicitud del interesado, el dia 26 DE OCTUBRE DE 2011

Atentamente;

AURA MARIA GOMEZ SUAREZ
Coordinadora Nacional Proyectos

Carrera 61 No.100-56 Telefax: 617 6087 PBX: 271 1007
E-mail: grupo.laboral@hotmail.com
Bogotd, D.C.
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